
令和６年度前期第２回 合同就職説明会のご案内 

 

企業で求められるスキルに対応した訓練設備や機器を備えた技術校において、即戦

力として働くことができるように、専門的な知識、技術・技能の習得に向けた職業訓

練を受けているコースの技術校生が参加いたします。求人をご検討中の各企業のご担

当者様、是非とも参加くださるようお願いします。 

 

１ 開催日時・場所・参加コース等 

 (裏面につづく) 

 
工業技術・建築技術分野 

開催日時 

令和６年８月30日(金) 

午前の部 9：30～11：40 

又は 

午後の部 13：30～15：40 

開催場所 西部総合職業技術校 多目的教室等 

 

参加コース 

及び予定 

人数 

 

 

<Ｒ６.９月修了生> 

セレクトプロダクト       4人 

建築ＣＡＤ       １６人 

 

<Ｒ７.３月修了生> 

チャレンジプロダクト    ７人 

セレクトプロダクト    ３人 

精密加工エンジニア    ５人 

機械ＣＡＤ        ８人 

電気           ９人 

ＩＣＴエンジニア    ２３人 

室内設計施工       ５人 

木材加工        １５人 

         

    合計  ９５人  

 

 

 

 

参加される会員企業が決まりましたら、事前に技術校生にどの企業ブースを訪問する予定か調査
し、その人数（予定）をお知らせします。技術校生の人数が限られていることから、希望者がい
ない場合、参加をご遠慮いただくこともございます。 
 

今回の就職説明会は、訓練期間１年の３月修了生をメインとした開催です。 

 

別紙１ 

・チャレンジプロダクトコースは､ 

工業系４分野（機械加工、 

溶接・板金、機械CAD、電気） 

から１つの分野を選択して学ぶ 

コースです。 

 

 

・セレクトプロダクトコースは､ 

機械加工に加えて､工業系３分 

野（溶接・板金、機械CAD、 

電気）から１つの分野を選択 

して学ぶコースです。 



当日用意する予定のブース 

 

 

 

 

 

 

                            

 

 

２ 各日のスケジュール等 

午前の部 

9時15分～        参加企業受付 

9時30分～        開会 

9時50分～11時40分   就職説明会（企業からの説明、質疑応答等） 

（9：50～10：20、10：30～11：00、11：10～11：40の30分を３回実施） 

午後の部 

13時15分～       参加企業受付 

13時30分～       開会 

13時50分～15時40分  就職説明会（企業からの説明、質疑応答等） 

（13：50～14：20、14：30～15：00、15：10～15：40の30分を３回実施） 

 

※スケジュールは、都合により変更する場合があります。 

※各企業・事業所のブース(テーブル)へ技術校生が伺いますので、会社説明、求人の業務内

容についてご説明ください。（会社パンフレット等を必要に応じてご持参ください） 

※駐車場はありますが、駐車台数に限りがありますので、ご承知ください。 

 

３ 参加申込 

別紙２「参加申込票」に「求人票」を添えて、令和６年７月23日(火)までに、ＦＡ

Ｘ又は電子メールにて送付くださるようお願いします。 

ＦＡＸまたはメール送信後に、お手数ですが到着確認のため、お電話（0463-80-

3002）くださいますようお願いします。 

※「参加申込票」と「求人票」は神奈川西部職業能力開発推進協議会のホームページからダ

ウンロードをお願いします。求人票はハローワーク所定のものや会社独自のものでも結構です。 

なお、求人内容が複数にわたる場合、分野や職種ごとに求人票を作成してくださるようお願

いします。求人票は３枚まででお願いします。必要に応じて求人職種、採用人数、雇用形態等

を一覧表（求人票とは別に1枚まで）にしてくださるようお願いします。 

電子メールにて申し込みをされる方は、下記のアドレス宛、お送りください。 

メールアドレス seibu-syusyoku@pref.kanagawa.lg.jp 

 

４ その他 

参加していただく企業には、就職説明会（令和６年８月30日（金））の１週間程前までに当

日の案内を改めてお送りする予定です。会場の都合上、説明会当日の企業のご出席者は３名ま

での出席でお願いします。 

例年、午前の部が比較的空いております。ご都合に支障がなければ、参加希望時間は「午前

の部」または「どちらでも可」にご検討いただけますと幸いです。 


